
CONFIDENCIALIDADE  

E SEGURANÇA 

GARANTIDAS  

De acordo com a Lei n.º 93/2021, de 20 de dezem-

bro, o canal de denúncias interno é um meio seguro 

de comunicação para relatar atos ou ações que vio-

lem os nossos princípios ou a legislação vigente. 

A Adriano Felgueiras compromete-se a garantir 

sigilo, seriedade e cautela no tratamento das denún-

cias recebidas, assegurando a devida investigação 

dos fatos relatados. Além disso, reafirmamos o nos-

so compromisso de não adotar qualquer forma de 

retaliação ou medidas coercitivas contra colaborado-

res ou terceiros que realizem comunicações de boa-

fé. 

Caso tenha conhecimento de irregularidades ou 

ilegalidades, pedimos que preencha este formulário 

com o máximo de detalhes e informações relevantes, 

permitindo que o Departamento da Qualidade inicie 

o processo de investigação. 

O formulário pode ser respondido de forma anóni-

ma. Caso opte por se identificar, garantimos a prote-

ção dos seus dados pessoais, em conformidade com 

o Regulamento Geral sobre a Proteção de Dados 

(RGPD). 

Muito simples... 

Muito Obrigada! 

FORMULÁRIO  

DE DENÚNCIA 



Informações de contacto 

Pode escolher enviar a denúncia de forma anónima, 

mas recomendamos que forneça o seu nome e deta-

lhes de contacto nos campos abaixo 

 Permanecer anónimo  

 Quer ser contactado: 

Nome _____________________________________ 

Telefone __________________________________ 

Email ___________________________ 

Alertamos para que, caso opte por efetuar a denún-

cia anónima, não lhe poderá posteriormente ser for-

necida qualquer informação sobre a mesma. 

Se escolher ser contactado(a), entraremos em con-

tacto consigo num prazo de 7 dias acusando a rece-

ção da denúncia. 

Poderá ainda efetuar a denúncia através do email 

canaldenuncia.adrianofelgueiras@gmail.com ou en-

viar para a morada: Estrada Velha, n.º 1127, 4935-

589 Chafé - Viana do Castelo. 

Formulário de Denúncia 

Qual é a natureza da sua relação com a Adriano 

Felgueiras? 

 Colaborador 

 Fornecedor 

 Estagiário 

 Prestador de serviços 

 Subcontratado 

 Outro: ___________________________________________ 

 
 

A infração que pretende denunciar está conexa 

com qual dos seguintes domínios? 

 Discriminação 

 Direitos humanos 

 Conflito de interesses 

 Bem estar dos colaboradores 

 Assédio 

 Corrupção, suborno e infrações 

 Proteção da privacidade e de dados pessoais 

 Relação com clientes 

 Relação com fornecedores 

 Segurança dos transportes 

 Outros: __________________________________________ 

Momento(s) de ocorrência dos factos 

 

Quem está envolvido nos factos? 

 

Como teve conhecimento dos factos? 

 

Quem mais conhece os factos? 

 

Onde podem ser colhidos elementos probatórios 

dos factos denunciados? 

 

Qual a matéria / factualidade denunciada? 

(breve e clara descrição dos factos objeto da denúncia) 

 

Formulário de Denúncia Formulário de Denúncia 


